KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (IMI0NA) 1 NAZWISKO ..e.veereiiiieiiesiieriiecieesiteett ettt ettt ettt e steesteesbe e teebeesaeseenseeenseenseensesnsennsennns
2. DAta UTOAZENIA ..ottt ettt e et e e et e e et e e e aeesabeeesseeesseeesseeessaeassaessseeenseeesseensseessseennseas

3. DANE KONTAKLOWE. ...ttt ettt e et e eeeeeeeeeeeeaaeaae s e aeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeaeaasaaaaassnsnneennees

Dodatkowe dane”

4. WYKSZEAICENIE ...veeiiiiiiie ettt ettt e et e et e e tae e aae e abe e sbeeasseesssaessseessseessseesnseenns
5. KWalifIKacie ZAWOUMOWE ....c.veeuiieiiiiieiieie ettt ettt ettt et ettt et et et e e b e e be e s e enbeenseenseenseenne

6. Przebieg dotychczasowego ZatrUdNICNIA: ........cccueeeriieeiieeiieeiieeie e et esreesteeereesaeesseesreesseessseesnreenns

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

*Pracodawca zada podania danych osobowych, o ktéorych mowa w pkt 4-6, gdy jest to niezbedne do
wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku.



